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Мероприятие Сроки Ответственный 
Подготовка условий для 
реализации системы 
наставничества 

Сентябрь Заведующий, старший 
воспитатель, заведующий 
хозяйством 

Определение направления 
работы наставников 

Сентябрь Заведующий, старший 
воспитатель 

Издание приказа об 
организации наставничества 

Сентябрь Заведующий 

Назначение наставников 
согласно критериям, 
указанным в принятом 
Положении о 
наставничестве  

Сентябрь Заведующий, старший 
воспитатель 

Составление плана работы 
наставников 

Сентябрь Заведующий, старший 
воспитатель, педагог-
наставник 

Организация процесса 
наставничества молодых 
педагогов с учетом 
критериев, указанных в 
принятом Положении о 
наставничестве 

В течение учебного года Заведующий, старший 
воспитатель, педагог-
наставник 

Мониторинг по реализации 
программы наставничества 

Октябрь 
Апрель 

Старший воспитатель 

Подготовка отчета о 
наставничестве 

Май Педагог-наставник 

Подведение итогов работы 
наставников 

Май Старший воспитатель 

 

 




